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	広告代理店様向け デジタル広告 販売体制構築支援
	デジタル広告を「売れる・提供できる・継続できる」代理店体制へ
	広告代理店側にノウハウ・粗利が残る
	将来的なインハウス化・自社採用判断ができる


	私たちが提供するのは、広告運用代行ではありません
	弊社が支援するのは、広告運用そのものではなく、 広告代理店様がWeb広告・SNS・制作を自社商材として販売・提供し、 継続的に粗利を残せる状態を作ることです。  多くの広告代理店様は、既存顧客との関係性を持ちながらも、Webマーケティング領域を 継続収益化できていません。その理由は、「運用者がいないから」だけではありません。
	一般的なWeb広告運用会社
	今回の弊社のご提案
	デジタル広告の収益化パートナー
	商材設計・営業設計・実行体制を作る支援会社
	広告代理店の粗利改善・継続収益化を支援するパートナー


	外注依存では、粗利とノウハウが外部に流れ続けます
	「運用者がいない」だけが問題ではない
	既存顧客はいるが、Web広告やSNSを売りたい
	ただし社内に専門人材がいない
	広告運用会社に外注したことはあるが、商材化できていない
	何を売ればよいか、誰を入れればよいか、どう継続化すればよいかが曖昧
	問題は「人がいないこと」ではなく、 「売れる商材・営業設計・継続化の仕組みがないこと"

	外注依存で起きやすいこと
	外部運用会社への支払いが継続的に発生
	運用知見が外注先に蓄積されやすい
	広告代理店側で設計する必要がある
	外注先から汎用資料をもらっても、自社商材化しにくい
	外注先の判断に依存しやすい
	月次改善・追加提案の型が残りにくい

	外注すれば運用は始められますが、 外注依存のままでは、粗利改善と自社商材化が進みにくい状態が続きます。

	外注費は毎月流出し続ける。体制構築は将来の粗利改善投資です
	月間広告費300万円の場合の累積コスト試算
	外注継続の場合
	外部運用会社への支払いが毎月発生
	案件が増えるほど外注費も増加
	広告代理店側に残る粗利は限定的
	ノウハウ・報告力・改善提案力が育ちにくい

	本サービス導入の場合
	初期〜1年目は設計・伴走費が発生
	6〜12か月でPM機能を広告代理店側へ移管
	2年目以降、外注依存を段階的に下げられる
	営業資料・料金表・報告の型が自社に残る


	単月ではなく、1〜3年の累積で見ると、外注継続は費用が積み上がり続ける一方、  本サービスは初期投資後に外注依存を下げ、広告代理店側に粗利とノウハウを残す設計です。

	採用は有効だが、勝ち筋が見える前には重い投資です
	自社採用は、長期的な内製化という意味では理想的な選択肢です。 しかし、勝ち筋が見える前の採用は、固定費化リスクの高い先行投資になります。
	年収700万円の人材を採用する場合の試算
	項目
	概算
	年収
	社会保険料など会社負担（15％）
	人材紹介手数料（30％）
	700万円
	約105万円
	約210万円

	初年度コスト
	約1,015万円
	採用は、売れる商材・ 必要リソース・案件数が見えて からでも遅くありません。
	立ち上げ期は、まず外部チームで 検証し、勝ち筋が見えてから内製化を判断する方が低リスクです。

	外注でも採用でもない、低リスクな立ち上げ方法
	比較項目
	広告運用会社に外注
	自社採用
	本サービス
	初期費用
	中程度
	月額費用
	必要範囲で調整可能
	立ち上がり速度
	早い
	ノウハウ蓄積
	仕組み・資料として残る
	商材設計
	支援対象
	営業資料作成
	支援対象
	実行リソース
	必要に応じて編成
	人材リスク
	組み替え可能
	継続収益化
	最初から設計
	向いている状態
	これから立ち上げたい

	なぜNISSINが、デジタル広告の販売体制構築を支援できるのか
	NISSINは、広告代理店としての商流理解と、デジタルマーケティングの実行力を併せ持つため、  商材設計から実行体制・移管まで支援できます。
	広告代理店としての事業理解
	制作・分析・改善まで対応
	戦略から実行まで一気通貫

	PM機能で実行と運営を接続
	PMを中心に実行機能と運営機能を連動させ、自走できる体制を作ります。

	NISSINは、単なる外注先ではなく、  広告代理店様のデジタル広告販売の拡大・収益化を支援する実装パートナーです。

	広告・制作・分析まで、デジタル広告販売に必要な領域を一気通貫で支援
	領域
	NISSINが支援できる内容
	広告代理店様に残る資産
	LP、記事LP、アンケートLP、バナー、縦型動画、ホワイトペーパー
	市場分析、競合分析、ターゲット設計、CV導線設計
	広告領域
	媒体選定ロジック、配信設計、運用判断基準
	制作領域
	提案資料、制作フォーマット、勝ちクリエイティブの型


	SNS/LINE
	投稿設計、配信設計、CRM導線
	分析・可視化
	レポート雛形、分析視点、改善提案の型
	戦略設計
	商材設計、提案ストーリー、料金表

	Web広告を“売る”だけでなく、 受注後に“提供し続けられる体制”まで設計します。

	多数の広告代理店様との取引実績
	日本経済社
	GMO NIKKO

	大阪朝日広告社
	福岡朝日広告社
	アドライフ
	サンケイアイ
	京急アドエンタープライズ
	エムズコーポレーション

	具体的なお取り組み事例は お打ち合わせにてご紹介させていただきます。
	広告代理店様との取引を通じて、単なる運用代行ではなく、 営業・提案・進行管理・レポート・改善提案まで含めた実務課題を理解しています。


	広告代理店様の課題に対して、営業前工程から実行体制まで支援
	診断
	商材設計
	営業設計
	体制構築
	継続化
	広告代理店様の課題
	NISSINの支援内容
	提案資料・料金表・サービスメニューを設計
	既存顧客の棚卸し・提案優先度整理

	営業トーク・FAQ・ヒアリングシートを整備
	広告運用者・SNS担当・制作担当を編成
	月次レポート雛形・改善提案フォーマットを整備

	PM機能・品質管理・外注管理の型を移管
	6〜12か月の移管ロードマップを設計

	NISSINは「広告を運用する」だけでなく、 広告代理店様がデジタル広告を売り、提供し、継続できる状態まで一気通貫で支援します。

	PMを中心に、必要な専門人材を組み合わせて支援します
	広告運用担当
	SNS／LINE担当
	クリエイティブ担当

	PM／収益化設計担当
	プロジェクトの司令塔
	全体方針設計
	商材設計・営業設計
	粗利設計
	品質管理
	移管ロードマップ管理
	SEO／AIO担当
	データ・計測担当
	品質管理責任者

	案件内容や広告代理店様の体制に応じて、 必要な専門人材を組み合わせてアサインします。


	アサイン人材例のご紹介（PM候補例）
	PM
	[氏名] 松山 航平 | Kohei Matsuyama [想定ポジション]PMリーダー

	その他の具体的なアサイン人材例は お打ち合わせにてご紹介させていただきます。

	無料診断から段階的に立ち上げ、6〜12か月で広告代理店主導の体制へ
	1. 無料診断
	2. 初期設計
	3. 3か月トライアル
	4. 安定運用・移管
	期間
	目指す状態
	広告代理店側へ移管する機能
	0〜1か月
	2〜3か月
	4〜6か月
	7〜9か月
	10〜12か月
	診断・設計
	提案開始
	運用管理・報告の型化
	標準案件を広告代理店主導へ
	共存型へ移行
	商材設計、料金表、営業フロー、必要リソース整理
	営業資料、提案フロー、初回商談の進め方
	レポート理解、改善提案、外部運用者への指示

	小〜中規模案件のPM、定例報告、追加提案
	広告代理店がPM、弊社は実行リソース・品質管理
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